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SECTIGN

COURRIE

u registre des délibérations et des
décisions administratives du Maire

CONSEIL MUNICIPAL

Séance du fundi 13 novembre 2023

ISERE
38360 NOYAREY DELIBERATION N°2023-045

'an 2023, le 13 novermnbre, 3 18 heures 30, le Conseil municipal de la Commune de
NOYAREY, convogué le 08 novembre 2023, s'est réuni en Salle Poly'Sons (321 route de la
Yanne - 38360 Noyarey) sous g présidence de Madame Nelly JANIN QUERCIA, Maire de la
Commune doe NOYAREY.

PRESENTS : Melly JANIN QUERCEA, Gérard FEY, Sandrine MOUTIN, Didier
PLRRIM, Christine AUDOUARD, Christian BERTHIER, Aldo
CARBOMNARI, Paltrick COMMERE, Stéphane COUDERT, Sophie
CUTAIAR, Jacques HAIRABCDIAN, Alfio PENNISI, Annic PONTHIEUX,
Keévin PORTIER, Prazeres RIBEIRO.

ABSENTS AYANT

DONNE POUVOIR ; Nathalie GOIX A Nelly JANIN QUERCHA, Sandrine CURTET A
Stéphane COUDERT, Yoann SALLAZ-DARAZ A Gérard FEY,

ABSEMNTE : Bénédicte GUILLALIMIM.

Nombre de conseillers en exercice : 19

Nombre de conseillers présents : 15

Nombre de conseillers votants : 18

DESIGNATION DL SECRETAIRE DE SEANCE :

Conformeément a larticle L 2121-15 du Cade Géneéral des Collectivités Territoriales, Madame
Sandrine MOUTIN a été désignée comme secrélaire de séance.

APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU CONSEIL MUNICIPAL DU 2505/2023
Madame Nelly JANIN QUERCIA, Maire, propose 'approbation du procés-verbal du Conseil
municipal du 25809,/2023. 1l est approuve 3 Funanimité,

DELIBERATIOMN N®*2023-D45: Creation de la Réserve Communale de Sécurité Civile de
Noyarey

Nelly JANIN QUERCIA, Rapporteure
En cas de cataslraphe survenanl sur san territoire, e Maire est tenu dassurer la sécurité de

ses administrés, au fitre de ses pouvoirs de police.

Pour ce faire, il s'appuie sur le Plan Communal de Sauvegarde (PCS} gui idenlific ol organise
les actions qui devront étre mises en ceuvre par la commune en cas de situation de crise.

Cependant, pour mencr & bien I'ensemble des opérations nécessaires a une gestion de crise
efficace et ppérationnelle, face aux risgues sur notre torriteire el afin de nous adapter a celle
nouvelle réalité, il sera nécessaire de mohbiliser d'importants moyens humains,



Pour aider lauterilé municipale & remplir cos missions, la loi offre la possibilité aux
communes de créeer une réserve citoyenne, fondée sur les principes du bénévolat et placée
sous Msutorité du maire, dans les canditions fixées par les articles L 724-1 a L 724-14 du code
de la sécurité intérieure.

La mise en place de cette réserve citoyenne est au coeur des démarches participatives et de
développement citoyen souhailées et portées par la munidpalité. Elle offre, aux béngvoles
qui apportent leur aide 3 la commune, la protection assurancielle de la collectivité pour cette
activite. Ces derniers sont sollicités poncluellement par les services de la ville lors de
manilestations publiques, 3 I'occasion d'opérations de sensibilisation, de prévention ou
damelioration du cadre de vie de la population, et hien entendu en cas de crise.
Cette réserve ne vise en aucune maniére 3 se substiluer ou & concurrencer les services
publics de secours ot d'urgence. De la méme manigrg, son aclion est complémentaire et
respectueuse des services municipaux et autres instances de participation citoyenne, ou
encere des associations de sécurité civile, caritatives, hurnanilaires ou d'entraide.

RAPPELLE gu'en situation de catastrophe ou de orise, la conduite et 'organisation des secours
sont de la responsabilité des services publics gqui en ont la mission, notamment des services
d'incendie et de secours et gque la direction des opérations de secours est assuree soit par le
Maire soit par le Préfel, responsable de 'évaluation de la siwation ol du soutien 3 a apporter
aux populations sinistrées, Il est en général assiste par les membres du Conseil municipal, il
mobilisc le persennel communal,

I n'est pourtant pas toujours en mesure, faute de preparation et de possibilités
d'encadrement, dengager les bonnes velontés gui so présentent spontanément pour
contribuer & une réponse.

C'est un des objectifs de la création de la réserve communale de sécurité civile,

Filotée par le service de police municipale, nommémenl désignée par arrdélé municipal, 12
RCSC sera placée sous la gestion du Maire de |a commune de Nayarey..

Les réservistes seront recrutés selon des conditions fixées par arrété municipal ; ils seront
signataires d'un engagement 3 servir dans la réscrve communale {ESR) ot de la Charte de la
réserve civique. Leur accés dans la RCSC leur permettra d'étre formés PSC1 {Prévention et
Secours Civigue de niveau 1) ol de béndéficier de recyclages réguliers, entre autres formations.

Flus géndralement, les missions, lorganisation et le fonctionnement de la RCSC seront
précisas par arréle do Maire, Ce méme arréle canstituera le réglemaent inteéricur de 1o Rescrye
Communale de Sécurité Civile. Le principe d'implication ot daction des réservistes est le
béndvalat.

PRECISE que ['objectif de la réserve communale de sécurilé civile est daider les équipes
municipales en participant au soutien et a l'assistance des populations en cas de crise ou de
catastrophe. Pour y particiger, if faut remplic les conditions précisées dans le réglement
intérieur de la RCSC.

En conséguence, il est demandé au Conseil municipal dapprouver la création de fa RCSC eof
d'autoriser Madame le Maire a fixer les modalités ot les régles concernant la gestion de ce
neuvead service public,

PROPOSE au Conseil Municipal :



DE CREER une réserve communale de sécurild civile 8 NOYARLY, en faisant appel aux citayens
de la commune, afin de renforcer les capacités locales de gestion de crise et dapporier son
concours au Matre en matiere ;
Iinformation el de préparation de la population face aux risgues encourus par 3
commune,

De souticn oL d'assistance a la population en cas de sinistre ou de catastrophe,
D'appui logistique et de rétablissement des activités,
Aprés en avoir délibéra,

LE CONSEIL MUNICIPAL

DONNE soh accord pour la création de Réserve communale de sécurité civile de la commune
de Noyarey, selon les modalités indiguées.

Décision adoptée i i'unanimité.

Pour: 18
Fouy extral conforme au registre des
Delibhéravions ot des décisions ad ministratives
Affiché le ; 15112023 MNoyarey, le 14/112023
Regu en préfecture le : 15112023

Exécutoire e 151172023 Le Maire,




REGLEMENT INTERIEUR de la RESERVE COMMURMALE DE SECURITE CIVILE

NOVEMBRE 2023

Fr situation de catastrophe ouw de crise, lz conduite et Porganisalion des secours sont de la
respansabililé des sorvices publics quien ont la mission, et netamment des services d'incendie o do

SeCoLrs.

WEme sila direction des opératinng de secours est assurée par le Préfot, expérisnce prauve que le
Mairo reste responsable dans sa commune de Pévaluation de la situation et du soutien & apporter
aux populationy sinistrées, || ost assisté par les membres du conszeil municipal et il mobilise le
persannel communal dans fe cadre de la mise en ceuvre du PCS {(Plan Communal de Saovegard:),

Il n'est pourtant pas toujours en mesure d'engager des boanes volontés gui se préseatent

spontancment pour contribuer 3 la réponse,
C'est I'objectif de la Réserve Communale de Sécurité Civile (RCSC),
ARTICLE 1 | OBJET DE LA RESERVE

La [éserve Commuinale de Sécurita Civile (RCSC) de la Commune da NOYAREY, créde par délibération
du Conscil municipal n"2023/%X% cn date du 13 novembre 2023, est un outil de mebilisation civique
créé par article 30 de la lui n® 2004-8171 du 13 aodt 2004 relative 3 la modernisation de la séourits
civile et sournis aux dispositions des articles L. 724-1 et suivants du codde do o sécurité intérieure.

La RCEC, sous Fautorite du Maire, a pour objet d appuyer les services concerant & la sécunitd civile
en cas d'événements excédanl leurs moyens hahituels au dans des situations particuligres.
A cet effet, elle participe au soutien et & 'assistance de la population, & Mappui logistigue et au

ritablisiement dos activités en cas de sinistra.

Elle camtribue également a Finformation ct 4 la préparation de la population face aux risgues
encourus par la comnwne, en voe de promodveic 3 ooullure locale et ctayenne sur les risgues
majeurs. Llle peut également participer a l'appui legistique, soutien et assistance pour les

Cu iRt oaus,



ARTICLE 2 — ORGANISATION

ARTICLE 2.1 - AUTORITE ET GESTION

La RCSC est composee de bénévoles, ci-aprés disignes « |os réservistes », gui ont signe un acte
d'cngagement, et qui se trouvent placés, en périnde dactivité, sous Fautorite du Maire et de la
Police Municipale déléguds o oot offet, Ellc ost mise en oeuvre par décisinn motivée du Maire en
périade de crize.

La charpe financidre de la Réserve incoembe 3 la Commune de Moyarey, qui powrs néanmoins
solliciter des aides de fonctionnement et & équipement de la Réserve auprés de Grenoble Alpes
Métropole, du Département ou encare de 'Elal.

La Commune de NOYAREY souscrira une assurance couveant les dommages subis par les requis civils
et les collabkorateurs occasionnels du service public. Cette assurance garantit los conségquences
pécuniires de la responsakilitg civile que geout encourir la ville enoraison des accidents corporels
et/oU matériels causés & autrul.

ARTICLE 2.2 - COMPOSITION
La RCEC st composéo d'hemmes ot do temmes velontaires de la commune de Nayarey remplissant
les conditions de recrutemenl précizées & [article 4 du réglement intérieur.

ARTICLE 2.3 - CHAMP DVALTION

Le chamy d'action de la RCSC esl celul des compétences municipales. Elle ne vizse pas a se substituer
ol & concurrencer las services publics de secours et d'urgence. De la mé&me manieres, son action est
camplementaire et respectueuse de celle des associations de sécurité civile, caritatives, humanitaires
ou d'entraide.

En cas d'événement justifiant une action de solidarité hors des limites de la commune, ellz pourra
exceptionnellemeant &tre mobilisee en dehars du territaire communal dans e cadre de la solidaritd
intercommunale (PICS), & la triple condition :

+ qu'une demande expresse ail éLé lormulée par le Directeur des Jpératicns de Secours, autorité de
palice compétente {maire de la commune sinistrée ou préfet) ;

« Qe la dicision d'engagemont szit prisc par (o Maire de Noyarey

« Ou'un accard préalable sur les modalités de répartition de fa charge financiere éventuelle =oit

intervenL.

ARTICLE 2.4 - STRULCTURE

La réscrve ost structurée en deux ontites

1 Uunilé de prévention est principalement sollicitée pour sensihiliser tous les publics aux risques
majeurs et & la résilience pour des missions gui ne nécessitent pas d"aptitude physique particulicre.
2. unité opérationnelle, constituge de volonlaires aples physiguement aux missions lides 8 la
sécurile civile, esl une enlilé struclurée selan une arganisation territeriale, dent ia tache principale
consiste & assister les services sut le terrain dans los missions de diffusion de Falote, des consignes,
de regroupement de la population, dassistance el de soulien aux sinislrés el impligués,
d'infarmalion sur la conduite & Lenir el d"appui technique des services municipaux et des différents

sorvices publics deployes.,

ARTICLE 3 — MISSIONS



Confarmément & la délibération susvisée, fa Réserve est chargée d'apporter son concours au Maire
selon los dispositions de I"article 177, Les missions specifigues seront adapiées selon les événements.
Lia Cormunn pourra mettre on place différenles collules au sein dea Béserve, et chague bénévole
sera affecté & une cellule selon se: compétences,

La RCSC a pour vocation d'élre siructurée selon une organisation lermritoriale, afin dassister les
services sur e forrain avant, pendant et aprds un risque ou menace majeure ou une situation de
cfise. Alnst, le réservisle pourra notamment &tre mobilisé pour participer aux missions suivantos,
avec les objectife de se préparer 3 o pestion de crise, prévenir los risgques ol monoces majeurs,

intorvenir ot assister
» Participer ao diagnostic des enjeux du Plan Communal de Sauvegasde (connaissange du torritoire,

identification des personnes vulnératies. ) et i I'#laboration des supparls opéralionneals

= Participer aux formations, entrainements, exercices de simulalion de crise, débriefings et retours
d'expériences suite aux Svénements...

+ Infarmer et préparer la population {situation sur la commune, modalités d'alerte, conduite & tenir,
aide 3 la redaction du Flan Familial de Mise en Surelé, aclions mizes en ceuvie par la commune et
wrenoble Alpes Métropole 4 travers des journées thématigues d'information, réunions publiques,
sensibilisation a la culture du risgue dans los écoles ou cncore dans les guartiors .. ;

s Contribuer & la padagogie dans les massilfs forestiers durand la saison a risgue elfou en période de
vigilance incendic de forét ;

s Apporter un soutien aux pepulations (accueil, recensement des personnes, dooute active ot soutien
peychologique, orienlalion, dislribation do repas, enguite de tormain, aide aux farmalitds
administratives, aide 3 la remise en état sommaire des hahitations sinistrées, solidarité citayenne
auprés dos populations .0 ;

« Apporter un appui technigue ou logistigue aux moyens mis en cevvre {surveillance, alerte,
information de la population, évacuation de population, manutention, nettoyage, distribution de
nourriture etfou équipements, rétablissement des activités ..} ;

» Farticiper aux rasscmblements of manifestations organiscs par la Commune (appui au perimétre da
securilé el orientalion des populations .} ;

= fider 3 la mise en securité des axes de circulation ; au nettoyape des sites sinistrés ; assurer le suivi,
le ravitaillernent et "accompagncment des personnes vulnerables ou dans le besoin en periode de
erise ; Aldor 3l rocherche de personnes disparues ;) aider 3 la distribuytion d'eau potable ; aider au
nettoyage des wvairies ou batiments communaux ; participer a des opérations de surveillance el
nettovape des cours d'oau, de dobroussaillage, de déncigoment,..

ARTICLE 4 - CONDITIONS D'ACCES

ARTICLE 4.1 - ENGAGEMENT

La RCSC est accessible aux citayens qui répondent aux critéres suivants

» Habitor Noyarey {justificatif de domicile 9 produire) ;

v Flre dedfe} de 18 any au mains ;

+ Fosséader la nationalité frangaise cu étre ressortissant d'un Ltat membre de PUnion Furopdoenne oo
posséder un titre de séjour de plus de 10ans, en cours de validile {pigce didentité a produire) ;

* Jouir do ses droits civigues ;



s Me pas ovoir tait Fobjet d'une condamnation inscrite an bulletin 7°3 do casier judiciaire (extrait de
casler judiciaire & produire) ;
= Remplir les conditions d'aptitude médicale et physique {un certificad médical ou une attestation sur

I'honacur sont ahligatoires),

Sous réscrve de dispositions plus favorables résultant de son contrat de travail, d'une convention
callective au d'un accard collectif de travail, le salarié doit obtenir "'aceord de son emplayeur pour
accomplir son engagement dans la réserve de stourité ivile pendant sen temps de travail icf fiche
d'attestation d'qutarisation de mokiiisation sur fe temps de dravall - annexe 0 s,

Le Maire apprécie librement si les personnes possédent los qualités reguises paur intégrer la
Resarve.

L'engagement & servir dans la Réserve est souscrit pour une durée indélerminée, le réserviste peul
sa yetirer & tout moment.

Cet engagement donne liew & un contrat écrit conclu entre I'autarité de geostion ot lo réserviste (of,
acte dengogement — onaexe noxex), Cet acte constate le libre accord des deus parlies. || ne s'agil pas
d'un contrat de travail oo d'an contrat d’engagement ou sons militaire.

Ln exemplaire du présent réglement scra notifie a chague sipnataire,

Les données administratives issues des dossiers des réservistes restent & usape strictement intarne et
ne seront on aucun cas diffusées. Confermément a la lod Informatique et Libertés, [es réscrvistes
disposent d'un droit de consultation, de modification b do suppression des infarrmations les

cncernant.

ARTICLE 4.2 - MODAUITES DE UENGAGEMENT

Les activitds du rézerviste sont d'ad maximurm 15 jours ouvrables par an, et pas plus de 24 heures par
semaine,

Sinécessaire, une convention, conclue cntre Femploveur du réserviste ot Pautorité do gestion de |a
Réserve (la Commune], paurra préciser les modalicés, les durées et les périodes de mobilisation les
micux a méme de concilier les impératifs de la Reserve avec [a bonne marche de Fentreprise ou du
service (of, oitestation d'outarisation de mobilisation sur e tereps de frgeell — ooneses n°xgx).

ARTICLE 4.3 - INTERRUPTION DE L'ENGAGEMENT
Le contrat d'engagement [cf annexe 1) pourra Etre interrompu a tout moment :
— xait par démission du béndvole par simple demande @crile adressio o Maire
- s0it par décision du Maire -
- En cas d'assiduité insuffisante ou do non-respoct du cadre géndrale de fonctionnement de |
FESS BTV
- 5iles conditions posdes & 'article 4-1 du présent reglement ne sont pas respectées ;
- [n cas de manguement aux prescriptions du présent réglemoent ;
Fr cus do mangquement particulicrement grave d'one réserviske aux obligations découlant du
present réglement, lors de Fexercice des missions qui [ul sent configéas ou contraire 4 la morale,
Fn cas do cessation de enparement, lo roscrvisto rostitue les rmatérizls of cguipoments qui lui sont

conlicts au ttre de sos missions au soin el rdsoeree.



ARTICLE 5 | DROITS ET OBLIGATIONS DES RESERVISTES

ARTICLE 5.1 - FORMATION

Des exercices seront arganisés en cours d'annéc auxquels les bénévoles devronl participer.

L formation est un droit pour le réserviste mais aussi une obligation gu'il doit respecier pour
POUVGIE BXErear S8 Missinng.

Avant de commencer & exercer sus missions, chagque nouveau réserviste sera Llenu de suivre un
mircdule de formations cbligatoires.

Erv cmutre, Lol aw long de kur cngagement dans la RCSC, les réscryvistes soront invitos o suivre des
farmations continues et spécifligques, au A participer 9 dos ackivitds

= Visant a leur permottre de remplic au miews lewrs fonctions, de conforter leur savoir-faire ot lour
culture du risgue

¢ Afin de maintenir un niveaw d'alerle, de cahésion el de mobilization dans la durée, en particulier
larsque la commune n'a pas vécu de crise depuis longtemps,

ARTICIE 5.2 - INTERVENTION
Les droits et devairs des réscrvistes sont les mémes que ceux des fonctionnaires fixés parla loi n®83
B34 du 13 juiltet 1923 porlanl dreits et obligations dos tonctionnaires et b jurisprudence allférente.

Les résenvistes ne sont dépositaires d'aucune prérogative de puissance publique, d’ aucun pouvoir de

police, niadministralil, ni judiciaire.

ARTICLE 5.3 - OBLIGATIONS

Taut réserviste, quiil soit ou ren on péricde dactivite, est tenu de se comporter de maniére digne of
respeclususe en Toules crconstances el doil sfabslenir de toul propos ou comporiement
incampatible avec 'exercice des missions qui lui sant cenfiees ou cantraire & la morale et aux bonnes
moeurs ou, plus ggnéralement, de nature i porter atteinte & 'image de la Commune de Moyarey,

Les r@servistes on lcur gqualité de collaboratours occasionnels du service public, doivent respecter
Fabligalion de secret professionnel en loutes circonstances, & la fais sur san lemps de Lravail eldans
=@ wie privée et faire preuve de réserve et de discrétion pour tous les faits, informations ou
documents dont ils ont connaissance dans 'okerciee de leurs missions,

Les réservistes on activite sont astreints au respoect dey consignes données par leur hierarchic,

lls s'engagent 3 avoir une activité réguligre au soin de [a Rdcerve et & suivre les formations
dispensées pour 'acquisition et lo maintien & niveaw des gqualifications technigues necossaires a
"exercive de leur spécialilé, & une assiduité aux réunions d'information el d s parlicipation annuells

a un exercice oL manceure,

Le réserviste qui constaterait dans Pexcrcicn de ses missions one situation ou un comportement
susreptible de paursgitoys administratives oo judiciaires, devra impéraliverncnt en informer e serden

municipal en charge de la réserve communale,



Er cas d'incident ou d'accident, le béngvole témein, victime au respensable, dait par tout moyen

infermer e gestionnaire do la Réserve Communale de Sécurite Civite,

En seivice, il est interdit, d'une maniére générale, d'avair un comportement incompatible avec g

[enction de feserviste,

Chague fin de mission impliguant fa réserve se d8tura par un débriefing le jour méme ou quelgucs
jours phus tard, Uenscmble des personnes sera amené a vy faire part de san retaur o' expérisnce.

Cnfin, certaines situations particuligres peovent amener 3 déclencher une cellule dzide médico

puvchologigue,

ARTICLE 5.4 = MOBILISATION

En situation de crise, les persennes gui ont souscrit un engagement a servir dans la Roserve sant
tenues de répondre aus ordres individusels et de rejoindre [cor aHectation pour servir au lleu et tdans
les conditions qui leur sont assignés. Sonl dégapds de cetle abligation les réservistes qui seraient par
ailleurs mokilisés au titre de |a réserve militaire, les sapeurs-pompicrs, los bendvales des stations
SMEM, ot ou empéches par cas de terce majeure,

En dehors des siluations de crise, la canvacation des réservistes est une simple convecation ecrite
adresséea par courriel, SM5, au lettre au demicile du réserviste au mains 7 jours avant la mohilisation.

ARTICLE 5.5 - RETRAIT EN SITUATION BE DANGER

Le réserviste confranté & une situation de danger pour 53 santé ou sa sécurité doit se retirer
irmmediatement et informer des que possikle son chef d'eéquipe, son chef de secteur, le gestiennaine
de la Reserve ou o chef de dispositif.

Aprés avair pris les dispositions nécessaires pour garantiv 53 santé et sa sécurité, il demeure si
passible @ proximité de son lkeu d'affectation, 3 disposition du Maire ou de son représeniant.

ARTICLE 5.6 - REUMIONS PERIOGIQUES ET BILAN ANNUIEL
En dehors des missions visées 3 "article 3, la Béserve se réeunit péricdiquement, au moins trois fois

par an, sur convocation simple do ses membras,
L'ordre du jour de ces réunions esl [ixé par le Maire ou son représentant. || est joint a la corvocation.

ARTICLE 5.7 - RECOMPENSES
Dhay récompenses a titre individue! pourront &tre atteibudos aus réserdstes pour actos oe courage &l
de dévouement, pour services rendus & fa Ville de Noyarey ou pour leur engagement benévole au

sCin ge la Réserve.

ARTICLE 5.8 - TENUE VESTIVIENTAIRE
La réserve commynale 'y pas oblizgation de pord de tenue cbligaloire, mais pour une facilité
d'identification, les bénévales sonl detés d'un signe distinctif {brassard, chasuble ou autre]. Le port

tlc signes distinctifs est ohligataire pendant |a durée des missions.

ARTILE 5.9 - COORDONNEES



Les héndvales acceptent gue leurs coordonneas soient intégréas dans Fannuaire operationnel de
crize du Flan Communal de Sauvegarde el exploitees 4 cette seule fin, conformement aux normes,
presceiplione b recarmrmandations définies par la Commission Nationale informatique el

Libertés {droit d'accés et de rectifications),

Les héngvaoles s'engagent a infarmer [a Commune sileurs coardonngeas sont modifiées,

ARTICLE 6 - STATUT JURIDIQUE DES RESERVISTES

ARTICLE 6.1 — CADRE GENERAL

Le résernviste bénéficle du slatut juridique de « collaboratewr occasionnel du service public ».
Pendant sa péricde d'activité dans la RCSC, le réservisie bénéficie, pour |ui et ses ayants droit, des
prestations des assurances maladie, maternité, invalidité et décés, dans los conditions definics a
I"article L161-8 du code de T3 séourite socialy, du régime de séourité sociale dont il reléve en dehors
de son service dans la RCSC [article L724-12 du cade de |a sécurilé intérieurea).

Ln cas de dommages subis par le résenviste en service ou a 'occasion du service ot, on cas do deces,
sos avant droits sbticnnent do la commune, farsque la responsabilite do cotte dernidére et ongagees,
[a réparation intégrale du dommage subi [article L724- 13 du code de la sécurité intérieure).

Une faute personnelle détachable du service entrainera néanmoins la responsabilité du ou de |a
reseryiste,

Celui-ci fournit on conséquente & la collectivite une attestation dassurance de responsahilitd civile

annuclle,

ARTICLES 6.2 — BISPOSITIONS PARTICULIERES POUR LES RESERVISTES EXERCANT UNE ACTIVITE
PROFESSIONNELLE

Four aceomplir son engagement & servir dans la RCSC pendant son temps de travail, le salarié doit
obtenir I'accard de son employeur, sous réserve de dispositions favarables résultant de son contrat
de travail, d'une convention collective ou d'un accord collectif de travail, En cas de refus, Femplayeur
motive ot notific sa décisian & Pinléressé ainsi qu'a autorité de gostion de da réserve dans |3
semaine gui suit la récepticon de la demande [article L724-¥ du code de |a sécurité intérieure).

Pendant la période d’activita dans 13 RCSC, de contrat de travail du salarié est suspendu (article L7 24-
8 du rode do la séouritd interieure).

La pericde d'activitég dans la RESC cst considerée comme une périnde de travail effectif pour les
avantages legaux ot conventionnels en maligre d'anciennetd, de conges payés et de droits aus
preslalions socfales (article L.724-9 du code de |a securite intérieure).

Mucun licencioment ou déclassement professiannel, aucene sanclion disciplinaire ne peovenl dtre
prongnces @ Pencontre d'un salarie en raison des absences résultant de son engagement & servir
tlans la RCSC {article L.724-10 du code de la securitc intéricurc],

Le réserviste titulaire du statut de fenctiennaire qui accamplil une période d activité dans la réserve
d'une durée inféricure ou dgale & 15 jours curmulés par année Cvile est mis en cangd aver traitement



pour la durée de |a période considérée [quatridme alinga de "article 53 de la lof n*84-16 du 11 janvier
19584 partant dispositions statutaires de la fenclion publique de FEtat, trodsieme alinéa de article ¥4
de Tz loi n"84-53 du 26 janwvier 1984 portant dispositions statutaires de la fonction publique
territeriale, quatrieme alinga de "article 63 de la loi n1"86- 33 du 09 jenvicr 1286 portan), disposilions
statutaires de la fonction publigue hospitaligre).

ARTICLE 7 | INDERMNISATION DES RESERVISTES

Les moembres de la Reserve sent des hénévoles er, & ce Litre, ils ne peuwvent prétendre a aucung
FErmUNETatian.

Les fraic de déplacement sant & 13 charge du réserviste, mais |a cammune fournivg les repas en coas de
mobilisation de longue durée oo au remboursement des frais de repas sur |2 base des tarifs fixés par
le Consetl rumnicipal applicables aux apents de |3 collectivité et sous conditions de justificatifs,

ARTICLE 8 | ENTREE EM VIGUEUR — MODIFICATIONS

Lo présoint réglement entiera en vigueur dés sa reception en Préfecture de |'lsére. Des modiffcations
pourront Stre décidées par la collectivitg et adoptées selon les mémes formes et procédures, et
portées, a l'issue & la connaissance des réseryistes.



